(A\) HessenForst

MEHR WALD.
MEHR MENSCH.

HessenForst ist ein Landesbetrieb nach § 26 der Landeshaushaltsordnung und damit Teil
der hessischen Landesverwaltung. Unser Auftrag ist es, den Wald in Hessen als Lebens-
grundlage fur Generationen zu erhalten, nach ékonomischen und 6kologischen Grundsatzen
zu bewirtschaften und weiter zu entwickeln.

Fur das Forstamt Hanau-Wolfgang suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine
qualifizierte und engagierte Personlichkeit als

Tierpflegerin/ Tierpfleger

Ihre Aufgaben lhr Profil

Im Wildpark ,Alte Fasanerie Hanau“ werden iberwie- ®  Abgeschlossene Ausbildung zur Tierpflegerin/
gend heimische Wildtierarten sowie bedrohte Haustier- zum Tierpfleger der Fachrichtung Zoo gem. BBIG
rassen gehalten und ausgestellt. Dabei fallen folgende e ,Narkoseschein® als Zusatzqualifikation oder Be-
Aufgaben an: reitschaft, diesen zu erwerben

e  Gesundheitliche Eignung

e Fachliche, handwerkliche und technische
Kenntnisse und Fertigkeiten

e  Grundkenntnis der aktuellen Rechtsnormen und
Hygienevorschriften im Fachgebiet

e Verstandnis fur wirtschaftliche und tierpflegeri-
sche Zusammenhénge sowie Aspekte der Na-
tur- und Umweltbildung

e Eigenverantwortung, Selbsténdigkeit und Be-
lastbarkeit

o Teamfahigkeit, Kommunikationsbereitschaft
und Kundenfreundlichkeit
Offenheit fir neue Entwicklungen auf dem
Gebiet der Tierhaltung und des Artenschutzes
und Interesse an Weiterbildung und zusétzli-
cher Qualifikation
Praktische Berufserfahrung
Fahrerlaubnis der Klasse B

e Mitarbeit im Team des Wildparks, um eine artge-
rechte und vorbildliche Unterbringung und Betreu-
ung der Tiere zu gewabhrleisten

e Dabei Ableistung von Schichtdiensten, auch an
Wochenenden und Feiertagen

e Tierfutteraufbereitung, Futterung, Tierbeschafti-
gung und -kontrolle

e Pflege und Reinigung von Stallungen und Gehe-
gen sowie Durchfiihrung von kleinen Reparaturar-
beiten

e  Mitwirkung / Durchfiihrung von tiermedizinischen
Behandlungen, -transporten sowie Tierentnahmen

e Vorstellung der Tiere und ihrer Besonderheiten
anlasslich von Schaufitterungen und Besucher-
fuhrungen

e  Mitwirkung bei der taglichen Kassenabrechnung
des Parks (insb. bei Wochenend-, Spéat- und Fei-
ertagsdiensten).

Wir bieten lhnen ein interessantes Berufsfeld im Kreis von engagierten, innovativen Mitarbei-
tenden.

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 6 TV-Forst Hessen und bietet im Zuge ggf.
kunftiger Aufgabenveranderungen bei Vorliegen der entsprechenden sachlichen und person-
lichen Voraussetzungen / Qualifikationen die Mdglichkeit einer Hohergruppierung.

Wir moéchten den Frauenanteil in diesem Berufsfeld erhéhen. Daher sind Bewerbungen von
Frauen besonders erwunscht.

Die Stellen sind grundsatzlich teilzeitgeeignet.
Als familienfreundlicher Arbeitgeber unterstitzen wir Sie zudem bei einer familienfreundli-
chen Arbeitszeitgestaltung und bieten vielfaltige Formen der Teilzeitbeschéaftigung.
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Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den tblichen Bewerbungsunterlagen
bis zum 10.06.2023 an

HessenForst; Forstamt Hanau-Wolfgang
Rodenbacher-Chaussee 10a
63457 Hanau

Telefonische Auskunft erteilt Innen gern Frau Tierpflegemeisterin Patek (Tel: 06181 — 6183
3016 oder 0151 — 1086 0887).

Der Landesbetrieb HessenForst hat fiir seine familien- ® Gitesiegel
bewusste Personalpolitik das "Gutesiegel Familienfreundlicher @ | Familienfreundlicher
Arbeitgeber Land Hessen" erhalten. \I Arbeitgeber

Land Hessen



