(A\) HessenForst

MEHR WALD
MEHR MENSCH.

HessenForst ist ein Landesbetrieb nach § 26 der Landeshaushaltsordnung und damit Teil
der hessischen Landesverwaltung. Unser Auftrag ist es, den Wald in Hessen als
Lebensgrundlage flr Generationen zu erhalten, nach ékonomischen und 6kologischen
Grundsatzen zu bewirtschaften und weiter zu entwickeln.

Fir das Forstamt Riidesheim suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine qualifizierte und engagierte Personlichkeit (w/m/d) als

Forstwirtin / Forstwirt

lhre Aufgaben lhr Profil
e Mitarbeit in einer teilautonomen Arbeitsgruppe e Abgeschlossene Ausbildung im Ausbildungsberuf
des Forstamtes Forstwirtin/ Forstwirt

Gesundheitliche Eignung

e Fachliche, handwerkliche und technische
Kenntnisse und Fertigkeiten

e Verstandnis fiir wirtschaftliche und 6kologische
Zusammenhange einschlieBlich Naturschutz und
Landschaftspflege
Eigenverantwortung und Selbststéandigkeit
Teamfahigkeit und Kooperationsbereitschaft

e  Offenheit fiir neue Entwicklungen auf dem Gebiet
der Waldarbeit und Forsttechnik, insbesondere
beim Arbeits- und Gesundheitsschutz

e |dealerweise praktische Berufserfahrung
PKW-Fihrerschein (idealerweise BE-Fihrerschein)

Wir bieten lhnen ein interessantes Berufsfeld im Kreis von engagierten, innovativen
Mitarbeitenden.

Zur Bewerbung sind alle Personen mit entsprechender Qualifikation zugelassen.

Ferner sind alle Auszubildenden des Berufsfeldes Forstwirtin/ Forstwirt
bewerbungsberechtigt, die im Jahr 2023 ihre Abschlussprifung absolvieren werden.

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 6 TV-Forst Hessen.
Hohergruppierungsmaglichkeiten bestehen im Rahmen der tarif- und haushaltsrechtlichen
Vorgaben. Bei entsprechender Eignung und einer Berufserfahrung von mindestens 2 Jahren
besteht die Mdglichkeit der Fortbildung zur Forstwirtschaftsmeisterin / zum
Forstwirtschaftsmeister.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem Berufsfeld erhéhen. Daher sind Bewerbungen von
Frauen besonders erwinscht.

Die Stellen sind grundsatzlich teilzeitgeeignet.

Als familienfreundlicher Arbeitgeber unterstitzen wir Sie zudem bei einer
familienfreundlichen Arbeitszeitgestaltung und bieten vielfaltige Formen der
Teilzeitbeschaftigung.
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Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Es findet ein gestuftes Auswahlverfahren statt. Sofern betriebsinterne Bewerbungen
vorliegen, werden diese bevorzugt berucksichtigt. In diesem Zusammenhang werden
die Regelungen des SGB IX bertcksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den tblichen Bewerbungsunterlagen
bis zum 09.09.2023 an

HessenForst, Forstamt Riidesheim
Zum Niedewald-Denkmal 15, 65385 Riidesheim am Rhein

Telefonische Auskunft erteilt Ihnen die o. a. Dienststelle (06722-9427-0)

Im Auftrag

gez. Dr. Claudia Gutsche-Stohldreier i.V.
Dr. Claudia Gutsche-Stohldreier i.V.

Der Landesbetrieb HessenForst hat fir seine familien-
bewusste Personalpolitik das "Gutesiegel Familienfreundlicher
Arbeitgeber Land Hessen" erhalten.

Giitesiegel
Familienfreundlicher
Arbeitgeber

Land Hessen

HessenForst Hausanschrift Kontakt Bankverbindung Leitung
Landesbetrieb nach § 26 HessenForst LBL Telefon: 0561/3167-0 HCC HForst Michael Gerst
Landeshaushaltsordnung Panoramaweg 1 Telefax: 0561/3167-101 Helaba Holger Henniing
Gerichtsstand Kassel 34131 Kassel Landesbetrieb@forst.hessen.de IBAN: DE77500500000001002369 Stefan Nowack

USt-Id-Nr. DE220549401 www.hessen-forst.de BIC: HELADEFFXXX Jorg van der Heide



